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Schema de Granturi: Programul National pentru Reducerea Abandonului Scolar — Scoli Mici (PNRAS

SM)

Beneficiar: Scoala Gimnaziald Robanestii de Jos

Titlul proiectului: Educatie pentru viata

Cod proiect PNRAS SM 94

Nr: 1234 /25.11.2024
Anunt de intentie

in vederea achizitiondrii de servicii - Achizitia servicii organizare activitati de
dezvoltare de abilitati socio-emotionale, abilitati sociale, comunicare si colaborare,
stimularea lucrului in echipa pe baza de proiecte prin intermediul metodei de Teatrul
Forum in cadrul proiectului " Educatie pentru viata”, proiect finantat din Programul
National pentru Reducerea Abandonului Scolar-SM, cod proiect 94, respectiv pentru
incheierea unui contract de servicii, Scoala Gimnaziala Robanestii de Jos va solicita sa
transmiteti oferta dvs. de pret pana la data de 06.12.2024, ora 14.00, conform prezentei
documentatii de atribuire anexate.

Cod CPV:: 80500000-8

Obiectul contractului: Achizitia de servicii organizare activitati de dezvoltare de abilitati
socio-emotionale, abilitati sociale, comunicare si colaborare, stimularea lucrului in echipa pe
bazd de proiecte prin intermediul metodei de Teatrul Forum 3 ore/saptamana destinate
tuturor elevilor din Tnvatamantul primar si gimnazial si cadrelor didactice -diriginti pe durata
de implementare a proiectului.
Descrierea serviciilor: Obiectul contractului este Achizitia de servicii organizare activitati de
dezvoltare de abilitati  socio-emotionale, abilitati sociale, comunicare si colaborare,
stimularea lucrului in echipa pe baza de proiecte prin intermediul metodei de Teatrul Forum
3 ore/saptamana destinate tuturor elevilor din invatamantul primar si gimnazial si cadrelor
didactice -diriginti pe durata de implementare a proiectului

Teatru forum este cea mai comuna forma a teatrului celor opresati utilizata in intreaga lume.
Este o metoda de educatie non-formala care ofera posibilitatea de a forma atitudini si deprinderi, de
a oferi informatii, modele de actiune si comportamente care vor permite categoriilor dezantajate sa
se simta integrate in colectivitate.

Taetru Forum este o metoda care prezinta multiple beneficii pentru ,actorii” implicati in piesa,
in sensul ca este un context in care creatorii piesei pot sa dezvolte o serie de competente (lucru in
echipd, comunicare, creativitate, constientizare de sine, relatii mai bune cu ceilalti, etc.).

Activitatea se va desfasura in fiecare an de proiect, fiind implicati toti elevii din grupul tinta si
cadrele didactice -diriginti.

Furnizorul de servicii va intocmi un plan al acestei activitati pe baza Metodologiei de Teatru
Forum proprii care vor cuprinde urmatoarele etape:

1. Ce vreti sa faceti?;

2. Team building;

3. Exercitii pregatitoare;
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4. Putere si opresiune;

5. Alegerea subiectului, scrierea scenariului, defi nirea personajelor;

6. Repetitii;

7. Reprezentatia;

8. Evaluare si follow-up.

Participand la activitate, elevii vor dobandi si dezvolta abilitdti socio-emotionale, abilitati
sociale, comunicare si colaborare, stimularea lucrului in echipa pe baza de proiecte prin intermediul
metodei teatrului forum.

Sursa de finantare a contractului atribuit: Planul National de Redresare si Rezilient3,
Schema de Granturi- Programului National pentru Reducerea Abandonului Scolar, contract
nr. 11615/17.07.2024, titlu proiect ,, Educatie pentru viata”, beneficiar — Scoala Gimnaziala
Robanesti de Jos.

Limba de redare a ofertei : romana

Perioada de valabilitate a ofertelor: 30 de zile de la data limita de depunere a
acestora.

Pretul ofertei este ferm si va fi exprimat in lei, fara TVA.

Criteriu de atribuire al contractului: pretul cel mai scazut.

Valoarea maxima totala estimata a achizitiei este de 115.600 lei fara TVA.

Termen de prestare: Durata contractului este de la data semnarii acestuia de catre
ambele parti pana la finalizarea implementarii proiectului.

Ofertantii vor transmite ofertele pe e-mail la adresa: scoalarobanesti@yahoo.com

ori in format letric la sediul Scolii Gimnaziale Robanestii de Jos, din str.Traian Vuia ,
nr.79, com Robanestii de Jos, jud. Dolj, pana la data de 06.12.2024, ora 14.00

Orice oferta primita pe alte cdi de comunicare (telefon/fax) are doar caracter
informativ.

Achizitorul are deplina libertate n a selecta oferta castigatoare, fara a obligat sa anunte acest
lucru celorlalti participanti. Achizitia directa nefiind o procedura propriu-zis, nu sunt aplicabile
prevederile privind rezolvarea contestatiilor de catre CNSC. Conditii de furnizare si conditii de plata -
conform draftului de contract atasat, contract pe care operatorul economic va trebui sa si-l asume,
prin semnarea si stampilarea pe fiecare pagina a draftului de contract de catre reprezentantul legal al
ofertantului si trebuie sa prezinte indeplinirea tuturor cerintelor minime din cadrul documentatiei
atasate.

Propunerea tehnica va cuprinde toate cerintele solicitate de autoritatea contractantd
prin Specificatiile tehnice. Operatorul economic este obligat sa prezinte Certificatul de
inregistrare / Certificat constatator emis de catre Oficiul National al Registrului Comertului,
din care trebuie sa rezulte ca ofertantul poate desfasura activitdti de natura celor solicitate
prin specificatiile tehnice — in copie.

Pretul ofertei va fi exprimat ferm, in lei, neputand fi modificat sau ajustat .

Autoritatea contractanta atribuie contractul de achizitie publica, in baza criteriul ,,Pretul cel
mai scazut" , in baza art. 187, alin. (3), lit. a) din Legea nr. 98/2016. Clasamentul operatorilor
economici participanti la procedurd, se va realiza pe baza pretului total al ofertei. Pe primul loc se va
situa ofertantul cu cel mai mic pret total ofertd si care indeplineste toate cerintele tehnice si de
calificare. in cazul in care doud sau mai multe oferte se claseazd pe primul loc, cu aceeasi valoare a
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ofertei, atunci in vederea desemnarii realizarii achizitiei publice, se va solicita, Tn scris, numai acelor

ofertanti, pentru departajare, sd depuna o noua propunere financiara intr-un termen solicitat. Acesti

ofertanti vor depune o noud oferta financiara pe email autoritatii contractante, dupa caz. Dupa

reofertarea pretului, va fi declarat castigator ofertantul a carei noua propunere financiara are valoarea

cea mai mica.

Documentele ofertei sunt:

> Certificat Unic de Inregistrare (C.U.l.)- copie conform cu originalul ;
> Certificat constatator eliberat de Oficiul Registrului Comertului din care sa reiasa
codul CAEN autorizat — copie conform conform cu originalul la semnarea contractului
Model de contract asumat.
Formularele si modelul de contract, precum si eventualele raspunsuri la clarificari, pot
fi solicitate la adresa de e-mail: scoalarobanesti@yahoo.com

Va multumim pentru colaborare!
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FORMULAR DE SPECIFICATII TEHNICE

Denumirea achizitiei: servicii organizare activitati de dezvoltare de abilitdti socio-emotionale, abilitati
sociale, comunicare si colaborare, stimularea lucrului Tn echipa pe baza de proiecte prin intermediul
metodei de Teatrul Forum

Specificatii tehnice solicitate:

Denumirea serviciilor: servicii organizare activitati de dezvoltare de abilitati socio-emotionale, abilitati
sociale, comunicare si colaborare, stimularea lucrului in echipa pe baza de proiecte prin intermediul
metodei de Teatrul Forum 3 ore/saptamana destinate tuturor elevilor din fnvatdamantul primar si
gimnazial si cadrelor didactice -diriginti pe durata de implementare a proiectului

Obiectivul serviciilor: servicii organizare activitati de dezvoltare de abilitdti socio-emotionale, abilitati
sociale, comunicare si colaborare, stimularea lucrului in echipd pe bazd de proiecte prin intermediul
metodei de Teatrul Forum

Activitati

n vederea indeplinirii obiectivului serviciilor, prestatorul va organiza activitati prin intermediul metodei
de Teatrul Forum in vederea dezvoltarii de abilitati socio-emotionale, abilitdti sociale, comunicare si
colaborare, stimularea lucrului in echipa pe baza de proiecte destinate tuturor elevilor din

fnvatdamantul primar si gimnazial si cadrelor didactice -diriginti. Teatru forum este cea mai comuna
forma a teatrului celor opresati utilizata in intreaga lume. Este o metoda de educatie non-formala care
ofera posibilitatea de a forma atitudini si deprinderi, de a oferi informatii, modele de actiune si
comportamente care vor permite categoriilor dezantajate sa se simta integrate in colectivitate.

Taetru Forum este o metoda care prezinta multiple beneficii pentru ,,actorii” implicati in piesa, in sensul
cad este un context Tn care creatorii piesei pot sa dezvolte o serie de competente (lucru in echipg,
comunicare, creativitate, constientizare de sine, relatii mai bune cu ceilalti, etc.).

Activitatea se va desfdsura in fiecare an de proiect, fiind implicati toti elevii din grupul tinta si cadrele
didactice -diriginti.

Furnizorul de servicii va intocmi un plan al acestei activitati pe baza Metodologiei de Teatru Forum
proprii care vor cuprinde urmatoarele etape:

1. Ce vreti sa faceti?;

2. Team building;

3. Exercitii pregdtitoare;

4. Putere si opresiune;

5. Alegerea subiectului, scrierea scenariului, defi nirea personajelor;

6. Repetitii;

7. Reprezentatia;

8. Evaluare si follow-up.

Participand la activitate, elevii vor dobandi si dezvolta abilitdti socio-emotionale, abilitati sociale,
comunicare si colaborare, stimularea lucrului in echipa pe baza de proiecte prin intermediul metodei
teatrului forum.

Expertii necesari pentru realizarea serviciilor:
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Numdr experti necesari pentru realizarea serviciilor — 1 formatori

Calificérile minimime solicitate pentru fiecare expert — studii superioare

Livrabile

Ca rezultat al serviciilor descrise mai sus, prestatorul va trebui sa transmitd urmatoarele livrabile:

- Metodologie de Teatru Forum

-Cerere de inscriere la curs;

- Liste de prezentd lunare

1 plan al acestei activitdti pe baza Metodologiei de Teatru Forum proprii care vor cuprinde urmatoarele

etape: 1. Ce vreti sa faceti?; 2. Team building; 3. Exercitii pregatitoare;4. Putere si opresiune; 5.

Alegerea subiectului, scrierea scenariului, defi nirea personajelor; 6. Repetitii; 7. Reprezentatia;, 8.

Evaluare si follow-up.

- 2 reprezentatii puse in scend (anual)

-raport trimestrial al activitdatii

Perioada de implementare/ Durata serviciilor

Perioada estimaté de lucru pentru realizarea serviciilor — toata durata de implementare a proiectului

Locatie

Locatia unde Prestatorul isi va desfdsura activitatea — la sediul unitdtii de invatdmdént beneficiard.

Raportare

Cerinte de raportare — Prestatorul va pune la dispozitia o copie a dosarului care va contine:

- Metodologie de Teatru Forum

-Cerere de inscriere la curs;

- Liste de prezentd lunare

1 plan al acestei activitdti pe baza Metodologiei de Teatru Forum proprii care vor cuprinde urmatoarele

etape: 1. Ce vreti sa faceti?; 2. Team building;, 3. Exercitii pregatitoare;4. Putere si opresiune; 5.

Alegerea subiectului, scrierea scenariului, defi nirea personajelor; 6. Repetitii; 7. Reprezentatia;, 8.

Evaluare si follow-up.

- 2 reprezentatii puse in scend (anual)

-raport trimestrial al activitdtii

Persoana care primeste si aprobd raportul: Directorul scolii

Facilitati oferite de Beneficiar

Facilitdti oferite de unitatea de invdtdmant beneficiard pentru realizarea serviciilor:

- spatiu pentru desfdsurarea activitétilor de formare;

- asumarea de cdtre scoald a prezentei elevilor

Drepturi de proprietate intelectuald. Toate documentele elaborate sau pregadtite de cdtre Prestator

pentru Beneficiar in cursul Tndeplinirii serviciilor vor avea caracter confidential si vor deveni si rdmane

proprietatea absolutd a Beneficiarului. Prestatorul va transmite toatd aceastda documentatie catre

Beneficiar pana la termenul final stabilit prin Contract sau pana la expirarea acestuia.

Nume: Tudorascu Raluca
Functie: Director

Ra | UCQA Semnatdigital

de Raluca

Tu d OrQ Tudorascu

Data: 2024.11.25
SCu 11:25:35 +02'00'
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