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Schema de Granturi: Programul Național pentru Reducerea Abandonului Școlar – Școli Mici (PNRAS
SM)
Beneficiar: Școala Gimnazială Robăneștii de Jos
Titlul proiectului: Educație pentru viață
Cod proiect PNRAS SM 94

Nr: 1234 /25.11.2024

Anunț de intenție

În vederea achiziționării de servicii - Achizitia servicii organizare activitați de
dezvoltare de abilități socio-emoționale, abilități sociale, comunicare și colaborare,
stimularea lucrului în echipă pe bază de proiecte prin intermediul metodei de Teatrul
Forum în cadrul proiectului " Educație pentru viață”, proiect finanțat din Programul
Național pentru Reducerea Abandonului Școlar-SM, cod proiect 94, respectiv pentru
încheierea unui contract de servicii, Școala Gimnazială Robăneștii de Jos vă solicită să
transmiteți oferta dvs. de preț până la data de 06.12.2024, ora 14.00, conform prezentei
documentații de atribuire anexate.

Cod CPV:: 80500000-8
Obiectul contractului: Achizitia de servicii organizare activitati de dezvoltare de abilități
socio-emoționale, abilități sociale, comunicare și colaborare, stimularea lucrului în echipă pe
bază de proiecte prin intermediul metodei de Teatrul Forum 3 ore/saptamana destinate
tuturor elevilor din învățământul primar și gimnazial și cadrelor didactice -diriginți pe durata
de implementare a proiectului.
Descrierea serviciilor: Obiectul contractului este Achizitia de servicii organizare activitati de
dezvoltare de abilități socio-emoționale, abilități sociale, comunicare și colaborare,
stimularea lucrului în echipă pe bază de proiecte prin intermediul metodei de Teatrul Forum
3 ore/saptamana destinate tuturor elevilor din învățământul primar și gimnazial și cadrelor
didactice -diriginți pe durata de implementare a proiectului

Teatru forum este cea mai comună formă a teatrului celor opresați utilizată în întreaga lume.
Este o metoda de educatie non-formala care ofera posibilitatea de a forma atitudini si deprinderi, de
a oferi informatii, modele de actiune si comportamente care vor permite categoriilor dezantajate sa
se simta integrate in colectivitate.

Taetru Forum este o metodă care prezintă multiple beneficii pentru „actorii” implicați în piesă,
în sensul că este un context în care creatorii piesei pot să dezvolte o serie de competențe (lucru în
echipă, comunicare, creativitate, conștientizare de sine, relații mai bune cu ceilalți, etc.).

Activitatea se va desfășura în fiecare an de proiect, fiind implicați toți elevii din grupul țintă și
cadrele didactice -diriginți.

Furnizorul de servicii va întocmi un plan al acestei activități pe baza Metodologiei de Teatru
Forum proprii care vor cuprinde următoarele etape:

1. Ce vreți să faceți?;
2. Team building;
3. Exerciții pregătitoare;
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4. Putere și opresiune;
5. Alegerea subiectului, scrierea scenariului, defi nirea personajelor;
6. Repetiții;
7. Reprezentația;
8. Evaluare și follow-up.
Participand la activitate, elevii vor dobândi și dezvolta abilități socio-emoționale, abilități

sociale, comunicare și colaborare, stimularea lucrului în echipă pe bază de proiecte prin intermediul
metodei teatrului forum.

Sursa de finantare a contractului atribuit: Planul National de Redresare și Reziliență,
Schema de Granturi- Programului Național pentru Reducerea Abandonului Școlar, contract
nr. 11615/17.07.2024, titlu proiect „ Educație pentru viață”, beneficiar – Scoala Gimnaziala
Robănești de Jos.

Limba de redare a ofertei : romana
Perioada de valabilitate a ofertelor: 30 de zile de la data limita de depunere a

acestora.
Prețul ofertei este ferm și va fi exprimat in lei, fara TVA.
Criteriu de atribuire al contractului: prețul cel mai scăzut.

Valoarea maximă totală estimata a achizitiei este de 115.600 lei fara TVA.
Termen de prestare: Durata contractului este de la data semnării acestuia de către

ambele părți până la finalizarea implementării proiectului.
Ofertanții vor transmite ofertele pe e-mail la adresa: scoalarobanesti@yahoo.com
ori în format letric la sediul Școlii Gimnaziale Robăneștii de Jos, din str.Traian Vuia ,

nr.79, com Robanestii de Jos, jud. Dolj, pana la data de 06.12.2024, ora 14.00
Orice ofertă primită pe alte căi de comunicare (telefon/fax) are doar caracter

informativ.
Achizitorul are deplina libertate în a selecta oferta câștigătoare, fără a obligat să anunțe acest

lucru celorlalți participanți. Achiziția directă nefiind o procedura propriu-zis, nu sunt aplicabile
prevederile privind rezolvarea contestațiilor de către CNSC. Condiții de furnizare și condiții de plată -
conform draftului de contract atașat, contract pe care operatorul economic va trebui să și-l asume,
prin semnarea și ștampilarea pe fiecare pagină a draftului de contract de către reprezentantul legal al
ofertantului și trebuie să prezinte îndeplinirea tuturor cerințelor minime din cadrul documentației
atașate.

Propunerea tehnică va cuprinde toate cerințele solicitate de autoritatea contractantă
prin Specificațiile tehnice. Operatorul economic este obligat să prezinte Certificatul de
înregistrare / Certificat constatator emis de către Oficiul Național al Registrului Comerțului,
din care trebuie să rezulte că ofertantul poate desfășura activități de natura celor solicitate
prin specificațiile tehnice – în copie.

Pretul ofertei va fi exprimat ferm, în lei, neputând fi modificat sau ajustat .
Autoritatea contractantă atribuie contractul de achiziție publică, în baza criteriul ,,Prețul cel

mai scăzut'' , in baza art. 187, alin. (3), lit. a) din Legea nr. 98/2016. Clasamentul operatorilor
economici participanți la procedură, se va realiza pe baza prețului total al ofertei. Pe primul loc se va
situa ofertantul cu cel mai mic preț total ofertă și care îndeplinește toate cerințele tehnice și de
calificare. În cazul în care două sau mai multe oferte se clasează pe primul loc, cu aceeași valoare a
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ofertei, atunci în vederea desemnării realizarii achiziției publice, se va solicita, în scris, numai acelor
ofertanți, pentru departajare, să depuna o nouă propunere financiară într-un termen solicitat. Acești
ofertanți vor depune o nouă ofertă financiară pe email autorității contractante, după caz. După
reofertarea prețului, va fi declarat câstigător ofertantul a cărei nouă propunere financiară are valoarea
cea mai mică.

Documentele ofertei sunt:
➢ Certificat Unic de Inregistrare (C.U.I.)- copie conform cu originalul ;
➢ Certificat constatator eliberat de Oficiul Registrului Comertului din care sa reiasa

codul CAEN autorizat – copie conform conform cu originalul la semnarea contractului
Model de contract asumat.
Formularele și modelul de contract, precum și eventualele răspunsuri la clarificări, pot

fi solicitate la adresa de e-mail: scoalarobanesti@yahoo.com

Vă mulțumim pentru colaborare!
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FORMULAR DE SPECIFICAȚII TEHNICE

Denumirea achiziției: servicii organizare activitați de dezvoltare de abilități socio-emoționale, abilități
sociale, comunicare și colaborare, stimularea lucrului în echipă pe bază de proiecte prin intermediul
metodei de Teatrul Forum

Specificații tehnice solicitate:

Denumirea serviciilor: servicii organizare activitati de dezvoltare de abilități socio-emoționale, abilități
sociale, comunicare și colaborare, stimularea lucrului în echipă pe bază de proiecte prin intermediul
metodei de Teatrul Forum 3 ore/saptamana destinate tuturor elevilor din învățământul primar și
gimnazial și cadrelor didactice -diriginți pe durata de implementare a proiectului
Obiectivul serviciilor: servicii organizare activitati de dezvoltare de abilități socio-emoționale, abilități
sociale, comunicare și colaborare, stimularea lucrului în echipă pe bază de proiecte prin intermediul
metodei de Teatrul Forum
Activități
În vederea îndeplinirii obiectivului serviciilor, prestatorul va organiza activități prin intermediul metodei
de Teatrul Forum in vederea dezvoltarii de abilități socio-emoționale, abilități sociale, comunicare și
colaborare, stimularea lucrului în echipă pe bază de proiecte destinate tuturor elevilor din
învățământul primar și gimnazial și cadrelor didactice -diriginți. Teatru forum este cea mai comună
formă a teatrului celor opresați utilizată în întreaga lume. Este o metoda de educatie non-formala care
ofera posibilitatea de a forma atitudini si deprinderi, de a oferi informatii, modele de actiune si
comportamente care vor permite categoriilor dezantajate sa se simta integrate in colectivitate.
Taetru Forum este o metodă care prezintă multiple beneficii pentru „actorii” implicați în piesă, în sensul
că este un context în care creatorii piesei pot să dezvolte o serie de competențe (lucru în echipă,
comunicare, creativitate, conștientizare de sine, relații mai bune cu ceilalți, etc.).
Activitatea se va desfășura în fiecare an de proiect, fiind implicați toți elevii din grupul țintă și cadrele
didactice -diriginți.
Furnizorul de servicii va întocmi un plan al acestei activități pe baza Metodologiei de Teatru Forum
proprii care vor cuprinde următoarele etape:
1. Ce vreți să faceți?;
2. Team building;
3. Exerciții pregătitoare;
4. Putere și opresiune;
5. Alegerea subiectului, scrierea scenariului, defi nirea personajelor;
6. Repetiții;
7. Reprezentația;
8. Evaluare și follow-up.
Participand la activitate, elevii vor dobândi și dezvolta abilități socio-emoționale, abilități sociale,
comunicare și colaborare, stimularea lucrului în echipă pe bază de proiecte prin intermediul metodei
teatrului forum.
Experții necesari pentru realizarea serviciilor:
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Număr experți necesari pentru realizarea serviciilor – 1 formatori
Calificările minimime solicitate pentru fiecare expert – studii superioare
Livrabile
Ca rezultat al serviciilor descrise mai sus, prestatorul va trebui să transmită următoarele livrabile:
- Metodologie de Teatru Forum
-Cerere de înscriere la curs;
- Liste de prezență lunare
1 plan al acestei activități pe baza Metodologiei de Teatru Forum proprii care vor cuprinde următoarele
etape: 1. Ce vreți să faceți?; 2. Team building; 3. Exerciții pregătitoare;4. Putere și opresiune; 5.
Alegerea subiectului, scrierea scenariului, defi nirea personajelor; 6. Repetiții; 7. Reprezentația; 8.
Evaluare și follow-up.
- 2 reprezentații puse în scenă (anual)
-raport trimestrial al activității
Perioadă de implementare/ Durata serviciilor
Perioada estimată de lucru pentru realizarea serviciilor – toata durata de implementare a proiectului
Locație
Locația unde Prestatorul își va desfășura activitatea – la sediul unității de învățământ beneficiară.
Raportare
Cerințe de raportare – Prestatorul va pune la dispoziția o copie a dosarului care va conține:
- Metodologie de Teatru Forum
-Cerere de înscriere la curs;
- Liste de prezență lunare
1 plan al acestei activități pe baza Metodologiei de Teatru Forum proprii care vor cuprinde următoarele
etape: 1. Ce vreți să faceți?; 2. Team building; 3. Exerciții pregătitoare;4. Putere și opresiune; 5.
Alegerea subiectului, scrierea scenariului, defi nirea personajelor; 6. Repetiții; 7. Reprezentația; 8.
Evaluare și follow-up.
- 2 reprezentații puse în scenă (anual)
-raport trimestrial al activității
Persoana care primește și aprobă raportul: Directorul școlii
Facilități oferite de Beneficiar
Facilități oferite de unitatea de învățământ beneficiară pentru realizarea serviciilor:
- spațiu pentru desfășurarea activităților de formare;
- asumarea de către școală a prezenței elevilor
Drepturi de proprietate intelectuală. Toate documentele elaborate sau pregătite de către Prestator
pentru Beneficiar în cursul îndeplinirii serviciilor vor avea caracter confidențial și vor deveni și rămâne
proprietatea absolută a Beneficiarului. Prestatorul va transmite toată această documentație către
Beneficiar până la termenul final stabilit prin Contract sau până la expirarea acestuia.

Nume: Tudorașcu Raluca
Funcție: Director
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